
 

 

 

Der Zweckverband Wasserversorgung Trollmühle mit Sitz in Windesheim ist eine Einrichtung des 
öffentlichen Rechts und hat die Aufgabe rd. 43.000 Menschen in 22 Ortsgemeinden, einer Stadt und 
einem Stadtteil gesichert mit Trinkwasser zu versorgen.  

Unterstützen Sie ab sofort unser Team 
 

als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik oder 
Anlagenmechaniker oder gleichwertige Qualifikation (w/m/d) 

Sie werden im Bereich Außendienst/Monteure arbeiten. Ihre Tätigkeiten beinhalten das 
Überwachen, Warten, Instandhalten, Erneuern und Ändern der Anlagen für die 
Trinkwasserversorgung mit Gewinnung (rund 23 Tiefbrunnen und 1 Quelle), Aufbereitung (eine 
zentrale Uranentfernung und Enthärtung sowie eine Vielzahl dezentraler Aufbereitungsanlagen), 
Speicherung (rund 18 Trinkwasser-Speicherbehälter) und Verteilungsnetz (rund 404 km) bis zum 
Hausanschluss des Kunden (rund 15.000) zur Gewährleistung der Lieferung von jederzeit hygienisch 
einwandfreiem Trinkwasser. Sie werden auch Betriebsstörungen bearbeiten und Rufbereitschaft 
übernehmen (ca. 6 Wochen pro Jahr).  
 
Das bieten wir: 
• unbefristeter zukunftssicherer Arbeitsplatz in Vollzeit mit einer durchschnittlichen wöchentlichen 

Arbeitszeit von 39 Stunden und 30 Tagen Urlaubsanspruch pro Jahr, 
• attraktive Vergütung nach Tarifvertrag TV-V je nach Qualifikation und Erfahrung bis zur Egr. 6, 

inkl. Sonderzahlungen, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung sowie Zuschuss zu 
vermögenswirksamen Leistungen, 

• flexible Arbeitszeit in Form vereinbarter Gleitzeit, 
• firmeneigene Parkmöglichkeiten, Lademöglichkeiten für E-Fahrzeuge ab Ende 2024,  

JobRad-Leasing, 
• diverse Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 
Das bringen Sie mit: 
• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik oder 

Anlagenmechaniker oder eine entsprechende Qualifikation, 
• Berufserfahrung in den genannten Tätigkeitsfeldern vorweisen und vorzugsweise die Befähigung 

der PE-Schweißprüfung nach DVGW GW 330, 
• Ihr kunden- und teamorientiertes Verhalten zeichnet Sie aus und Sie verfügen über eine 

selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, 
• Sie haben eine Kfz-Fahrererlaubnis B (PKW) und E (Anhänger). 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen werden 
entsprechend dem Landesgleichstellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung besonders berücksichtigt. Ansprechpartner für Ihre Bewerbung ist Herr Reuter, Tel. 
06707/910-0. 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen, aussagefähigen Bewerbungsunterlagen gerne digital per E-Mail 
(ein pdf-Dokument) oder in ausgedruckter Form (ohne Ordner, Hefter oder Hüllen) bis zum 
22.05.2024 an den 

Zweckverband Wasserversorgung Trollmühle, Hauptstraße 46, 55452 Windesheim 
bewerbung@trollmuehle.de / www.trollmuehle.de 
Wir weisen darauf hin, dass eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht erfolgt. Diese werden ausschließlich zum 
Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen gelöscht bzw. vernichtet. 
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